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Was ist der GAV-Service?

Von der Gewerkschaft Unia entworfen und entwickelt bietet die Datenbank kostenlosen Zugang zu
zahlreichen Gesamtarbeitsvertragen (GAV) der Schweiz. Ein Mindestlohnrechner und ein Rechner
zu Ublichen Lohnen erganzen die GAV-Details, welche GAV-Bestimmungen in textlicher Form
zusammenfassen. Die Plattform ging Ende 2010 online und ist mittlerweile eine bewahrte
Informationsquelle zu den wichtigsten GAV (ca. 210 Stlick) mit Vertragspartnerin Unia.

Wie bediene ich den GAV-Service?

= Schritt 1: Suche nach GAV

= Schritt 2: Auswahl des GAV

= Schritt 3: Bestimmungen im GAV (Mindestlohnrechner oder GAV-Details) hachschauen

Wie finde ich einen GAV?
Ein direkter Einstieg zu einem GAV ist tber die Top-10 oder den RSS-Feed mdglich. Den gesuchten
GAV finde ich mittels Stichwortsuche (>> GAV nach Stichwdrtern) oder in der Branchenubersicht (>>
GAV nach Branchen). In beiden Masken ist eine Einschrankung nach Kanton mdglich - in diesem
Fall werden nur noch GAV angezeigt, welche im ausgewéahlten Kanton giiltig sind.
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st e Lohes T
Lohnrechner
L PR # mach Stichwirtern

= nach Branchen

[ = Erwelterte Suche
# Zum Lohnrechner (Mindest- und
ibliche Léhne) Merkliste {0)

Sie haben zir FPeit keine Gabt-

Suche nach Stichwort (mit Mdglichkeit, nach Kanton zu filtern):

Vertrag nach Stichwort auswiihlen

Auswahl nach Stichwirtern
Beruf/Branche/Ort einge

Kantonsauswahl
en GAY auswihlen

Suchen -- ganze Schweiz --

Zum Start der Suche Eingabetaste dricken - ganze Schweiz -
Aargau

# fAlle Branchen mit Oblichem Lohn Appenzell Innerrhoden
Appenzell Ausserrhoden
Bern

Basel-Landschaft
Basel-Stadt

Freiburg

drucken | nach oben

Produktion {Wersion 5.13 Genf

Glarus
Graublnden
Jura

H 1
MNeuenburg
MNidwalden
Obwalden
St. Gallen
Schaffhausen
Solothurn
Schwyz
Thurgau
Tessin

Uri

Vaadt

Wallis

zug

Zirich

Suche nach Branche (mit Moglichkeit nach Kanton zu filtern):

Branchen von A-Z

™ hur Branchen mit Gaw anzeigen

ABCDEFGHIIJKLMMOPOQRSTUYW T Z -- ganze Schweiz -- M
-- ganze Schweiz --
AnschligergewerbefHolzmontage Aargau

Anpenzell Innerrhioden

GAY (u.a, mit Mindestléhnen), welche der oben ausgewashlten Branche zugewiesen s|appenzell Ausserrhoden

Bern
» GAY und Akkordtarif fir das Anschlagergewerbe von Zdrich und Umgebung Basel-Landschaft
Basel-Stadt
. Freiburg
Apothek dD
potheken und Drogerien Genf
GAY {u.a. mit Mindestldhnen), welche der oben ausgewéhlten Branche zugewiesen s Glarus.
Graubinden
. . Jura
# CCT de la Pharmacie du canton de Genéve i
Meuenburg
Architektur- und Ingenieurbiiros; technische, physikalische und chemische |Nidwalden
o . Obwalden
GAY {u.a. mit Mindestldhnen), welche der aben ausgewshlten Branche zugewiesen s|5t, Gallen
Schaffhausen
# Firmenvertrag Metron 4G Solothurn
» CCT des bureaux dingénieurs geometres vaudois Schwyz
% CCT des bureaux d'architectes 4 Genéwe Thurgau
» CCT des bureaux d'architectes et ingénieurs vaudois Tessin
» CCT des bureaux d'ingénieurs & Genéve Uri
# CCL per disegnatori del Cantone Ticing Waadt
Wwallis
Ausbaugewerbe Zug
Zirich

GAY (u.a. mit Mindestlahnen), welche der oben ausgewshlten Branche zugewiesen sind:

Knllektivvertran fiir die woreetine Pensioniernon im westechweizerischen Anshannewerhe (KBS
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Was bietet mir der GAV-Service?
Der GAV-Service bietet fur jeden GAV folgende Angebote:

=  GAV-Details (Zusammenfassungen der wichtigsten GAV-Bestimmungen angeordnet in
thematische Gruppen)

= GAV-Mindestlohnrechner

= Rechner zu ublichen Léhnen

GAY-Details | GAY-Mindestlohn | Ublicher Lohn

[ Landes-GAV des Gastgewerbes

IEJEE Gaw-Dokumente zum Herunterladen (unter 'Dokumente und Links")

Was ist ein GAV-Detail und wie funktioniert die Anz  eige?

Ein GAV-Detall ist eine textliche Zusammenfassung ausgewéhlter GAV-Bestimmungen (bspw.
JFerien’, ,L6éhne / Mindestléhne'). Insgesamt gibt es ca. 50 verschiedene Kriterien, welche der
besseren Ubersicht halber in thematische Gruppen (GAV-Ubersicht, Arbeitsbedingungen und
Sozialpartnerschaft) angeordnet sind. Die Gruppen sind nochmals je in 4 bis 7 Untergruppen
eingeteilt. Es besteht die Moglichkeit, eine eigene Auswahl frei wahlbarer GAV-Details zu kreieren.



4/10

GAY-Details | GA¥-Mindestlohn iiblicher Lohn Gehe zu... hd
[0 GAV fiir das Schreinergewerbe
I%;i Gav-Dokumente zum Herunterladen (unter 'Dokumemge und Links")

¥ersion des GAY

Aktuelle ¥ersionfen | Zukinftige Yersionfen | Archiv

Bitte auswahlen zuklappen ~

Gesamtarbeitsvertrag Allgemeinverbindlicherklarung
ab 01.01.2014 {keine Angaben) rMerken | Geltungsbereich =
(01062012 - 31.12.2013 01.06.2012 - 31.12.2016 rMerken | Geltungsbereich =

Kriterienauswahl {51 von 51}

Alle Kriterien | Auswahl der wichtigsten GaY-Bestimrmungen | Lohnrelevante Kriteren | Eigene Auswahl

GAV-Ubersicht

stammdaten FGAY-TYp ranzahl unterstellter ArbeitnehmerIinnen
kBranche b anzahl unterstellter Betriebe
Ferantwortlichesr fir den Gav

Geltungsbereiche FKurzinfo Geltungsbereich b allgermeinverbindlich erklarter &rtlicher
rirtlicher Geltungsbereich Geltungsbereich
¥ betrieblicher Geltungsbereich F allgermeinverbindlich erklarter
Fpersanlicher Geltungsbereich betrieblicher Geltungsbereich

b allgermeinverbindlich erklarter
persidnlicher Geltungsbereich

Yertragsdauer ¥ automatische Yertragsverlangerung /
werlangerungsklausel
Auskiinfte F Auskiinfte / Bezugsadresse / paritatische

Kormmission

Arbeitsbedingungen

Lohn und Lohnbestandteile ¥ Lékne / Mindestlidhne ¥lahresendzulage / 13, Monatslohn /
¥ Lohnkategorien Gratifikation / Dienstaltersgeschenke
¥ Lohnerhdhung FEinderzulagen

Lohnzuschlage »Oberstunden / Oberzeit F Spesenentschadigung
¥ Machtarbeit / wochenendarbeit / Fweitere Zuschlage

Abendarbeit

¥ Schichtarbeit / Pikettdienst

Arbeitszeit und freie Tage FArbeitszeit Fbezahlte Feiertage
¥ Ferien »Bildungsurlaub
khooohlta avhaitcfraia Tana fihcanzan)

Was ist der Mindestlohnrechner und wie funktioniert er?

Sobald ich alle nétigen Kriterien (wie Alter, Mitarbeiterkategorie, etc.) ausgefillt habe, zeigt der

GAV-Service den Mindestlohn an. Der Mindestlohn wird sowohl pro Monat als auch pro Stunde

angegeben. Fur Angestellte im Stundenlohn berechnet der Mindestlohnrechner die individuellen
Entschadigungen fur Feiertage, Ferien und 13. Monatslohn. Der Mindestlohn wird nur bei GAV

angezeigt, in denen ein Mindestlohn definiert ist.
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GAV-Details | GAV-Mindestlohn | iiblicher Lohn Gehe zu...
[ GAV Coop Genossenschaft
& Gan/-Dokumente zum Herunterladen {unter 'Dokumente und Links')

n des GAY

Yers
ﬂkJJ le ¥ersionfen | Zukunftige Wersionfen | Archiv

GeEm rbeitsvertrag: 01.01.2014 - 31.12.2017 rMerken | Geltungsbereich =
Allgemefnverbindlicherkldrung: {keine Angaben)

Alter:

-- auswahlery-- j

Mitarbeiterkategorie:

-- auswihlen -- j
Mindestmonatslohn CHF 4100.00
Ferientage pro Jahr wl, tund 2 Tage 25
Feiertage pro Jahr wql. ? Tage 10
13, Monatslohn Ja
Basisstundenlohn ZHF 23.03
Ferienentschadigung 10.64% der Summe von CHF 2.45

Basisstundenlohn +
Feiertagsentschadigung
Feiertagsentschadigung 3.5% des Basisstundenlohnes ZHF 0.81
Entschadigung 13, Monatslahn 8.33% der Sumrme von CHF 2.19
Basisstundenlohn +
Ferienentschadiqung +
Feiertagsentschadigung
Mindeststundenlohn mit 13. Monatslohn Rundunasdifferenzen midglich CHF 28.48

1 Lernende haben das Anrecht auf 30 Ferientage {Art, 40.1 GAV),

Stundenlohnreglement).

lokalen Feiertag,

2 Die wegen der Urlaubstage ausfallende Arbeitszeit wird mit einem Lohnzuschlag von 0.13% abgegalten (Art, &

3 Das Unternehmen gewahrt maximal 10 bezahlte Feiertage, welche sich auf die gesetzlich anerkannten nationalen, auf die
kantonalen sowie regionalen und lokalen Feiertage verteilen, sowie 1 allfalligen zusatzlichen bezahlten regionalen oder

Was ist der Rechner zu Ublichen Léhnen und wie funk tioniert er?

Dieser Rechner erméglicht Ihnen, den fir Ihr Profil und Ihre Branche tblicher Lohn zu berechnen.
Falls Sie bei den wichtigsten GAV zuerst Ihren Mindestlohnrechner berechnen und dann zum
ublichen Lohn wechseln, werden die im Mindestlohnrechner ausgefilliten Angaben (bspw. Alter,
Berufslehre) fur den Rechner zu Ublichen Léhnen tbernommen (vgl. gelb markierte Bemerkungen
in untenstehendem Bild). Sie kdnnen die Vorauswahl aber auch jederzeit andern, bzw. an lhr Profil

anpassen.

Die Léhne wurden mit neusten Daten der Lohnstrukturerhebung (LSE) 2010 des Bundesamtes fur

Statistik berechnet. Es wird eine Berechnungsmethode verwendet, die am Observatoire

Universitaire de 'Emploi (OUE) der Universitat Genf in Zusammenarbeit mit dem Observatoire

genevois du marché du travail (OGMT) entwickelt worden ist.
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Falls ein Ublicher Lohn tiefer als ein Mindestlohn im Rahmen eines Gesamtarbeitsvertrages (GAV)
sein sollte, dann ist immer der Mindestlohn relevant. Es ist allerdings mit der zustandigen
paritatischen Kommission der Branche zu klaren, ob Sie wirklich dem GAV unterstellt sind und somit
Anspruch auf den zwingenden Mindestlohn haben.

GAY¥-Details GAY¥-Mindestlohn | Ublicher Lohn

Um Ihren iblichen Lohn zu berechnen, wird Ihnen folgende Branchenauswahl vorgeschlagen:

¢ | Detailhandel {ohne Handel mit Motorfahrzeugen und Tankstellen)

© Detailhandel {ohne Handel mit Motorfahrzeugen und Tankstellen)

Alter Yorauswahl aufgrund Ihres Profils im Mindestlohnrechner

Le

28

Dienstalter Anzahl Beschaftigungsjahre in der Unternehmung

Le

g

@' Hierarchische Stellung Worauswahl aufarund Ihres Profils im Mindestlohnrechner

Ohne Kaderfunktion

Le

@' Anforderungsniveau Vorauswahl aufgrund Ihres Profils im Mindestlohnrechner

Le

Berufs- und Fachkenntnisse

@' Tatigkeit Worauswahl aufgrund Ihres Profils i Mindestlohnrechner

Le

Verkauf

Anzahl vertragliche Arbeitsstunden pro WocheVorauswahl aufgrund Thres Profils im Mindestlohnrechner

L

41

Berechnen

Zur Interpretation der Angaben empfehlen wir Ihnen, das Dokument ,Hinweise zu den berechneten
Lohnen’ zu konsultieren.
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Resultat nach oben «

@ Hinweise zu den berechneten Lahnen

Profil
gewdhltes Merkmal U M

Alter 128
Dienstalter =4
e Stellung : Ohne Kaderfunktion 76.0 133338
ngsniveau : Berufs- und Fachkenntnisse 45,1 73329
+ Werkauf 60.7 102163

Monatlicher Bruttolohn in CHF
4 13 Wochen a 41h, standardisiert
{eventueller Anteil des 13. oder ®.ten Monatslohnes inbegriffen)

Regionen Schwellen Anzahl
25%* 50% 75% Unternehmen M

Genfersee (GE WD) 4120 4470 4720 424 15759
Espace Mittelland (BE FR ME S0 JU) 3790 4270 4580 571 14461
Mord-Wwest (BS BL AG) 3970 4520 4560 246 14660
Ziirich 4500 4790 4790 416 50850
Ostschweiz (SH TG SG AL AR GL GR) 3850 4450 4540 303 15541
Zentralschweiz (LU ZG Nw OW UR SZ) 4040 4560 4800 226 12217
Tessin 3520 4050 4180 10z 4237

SCHWEIZ 4080 4540 4790 2371 162530

* 25% Schwelle = 25% der Beschaftigten verdienen weniger, 75% der Beschaftigten mehr far
das gewahlte Profil.

Fir den Kanton Wallis lassen sich keine Aussagen zu iiblichen Lohnen machen, weil die
Léhne imn Yergleich zu den Kantonen Waadt und Genf, welche in der gleichen Lohnregion
llassifiziert sind, deutlich tiefer liegen.

Berechnungen: Observatoire Universitaire de I'Emnploi, Universitdt Genf

Quelle: Lohnstrukturerhebung 2010, BfS

Wo suche ich nach GAV-Bestimmungen aus der Vergange  nheit?

Sobald es bei einem GAV zu Veranderungen kommt (bspw. neue Mindestlhne), wird im GAV-
Service eine neue Vertragsversion erstellt. Im Versionsheader (direkt unter dem GAV-Titel) befinden
sich (nebst der aktuell gultigen Version) auch solche aus der Vergangenheit im Archiv.

GA¥-Details | GAY-Mindestlohn | Ublicher Lohn Gehe zu.., -

[ GAV des Schweizerischen Elektro- und
Installationsgewerbes

lekommunikations-

Iﬁgi Gav-Dokumente zum Herunterladen {unter 'Dokumepte und Links')

¥Yersion des GAY

Alctuelle Wersionfen | Zukinftige Yersionden | Archiv

Bitte auswahlen zuklappen «
Gesamtarbeitsvertrag Allgemeinverbindlicherkldarung

= 01.01.2013 - 31.12.2013 01.06.2013 - 31.03.2014 ¥ Merken Geltungsbereich «

¢0l.01l.2012 - 31.12.2012 01.05.2012 - 31.05.2013 ¥ Merken Geltungsbereich «

Gilt fir die gesamte Schweiz ausser Kt GE; Kt, WS, soweit durch Kantonalvertrag nichts anderes bestirnmmt wird,

*Artikel 3.1%

Wo finde ich GAV-Originaldokumente?

Der GAV-Service ist wohl die umfassendste GAV-Datenbank fir die Schweiz: Im

Mindestlohnrechner und in den GAV-Details finden sich am Ende der Seite alle GAV-

Originaldokumente (als PDF-Dateien) zum Download (unter >> Dokumente und Links).

Um zu den Dokumenten und Links zu gelangen, gibt es 3 Mdglichkeiten:

1. Link (GAV-Dokumente zum Herunterladen (unter ,Dokumente und Links’))unter dem GAV-Titel
anklicken
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GA etails | GAY-Mindestlohn | Ublicher Lohn

UK e.\

P Gayv-Dokumente zum Herunterladen (unter 'Dokumente und Links")

Gehe 2u... -

ir das Maler- und Gipsergewerbe Deutschschweiz und Tessin

Dokumente und Links

» Zentrale Paritdtische Berufskormrmission fir das Maler- und Gipsergewerbe (ZPBK)

» Bundesratsbeschluss zur allgemeinverbindlicherllarung

# GAWY fiir das Maler- und Gipsergewerbe Deutschschweiz und Tessin 2012 - 2015 (122 KB, FOF)
» Berechnen Sie hier Ihr Durchschnittslohn anhand des SGB-Lohnrechners

Export
» POF Dokument

» Excel Datei herunterladen

drucken | nach oben
Produktion {Yersion 3.7.2)

nach oben -

nach oben «

2. Unter ,Gehe zu’ Option ,Dokumente und Links’ anklicken

GAY-Details | GAY-Mindestlohn | Ublicher Lohn

M GAV fiir das Maler- und Gipsergewerbe Deuts

ﬁjs;i Gav-Dokumente zum Herunterladen (unter 'Dokumente und Links')

Gehe zu... A

» Rechtlicher Hinweis

chwe

» Export
| # Dokumente und Links

» Ublicher Lahn

3. Runterscrollen bis zum Seitenende, bzw. Dokumente und Links

Wer eine Lohnvereinbarung aus einem friheren Jahr sucht, muss auf die entsprechende Version im

Archiv wechseln und wird dort wieder am Ende der Seite findig.

Wie kann ich die Anzeige exportieren?

Sowohl im Mindestlohnrechner wie auch in den GAV-Details ist es jederzeit moglich, die Anzeige als
ktion befindet sich am Ende

PDF- und/oder als Excel-Datei zu exportieren. Die entsprechende Fun
der Seite unter ,Export'.

Mindestlohnrechner | GAY-Details <
[ GAV Personalverleih

Yersion des GAY

| Gehe zu.. -
» Rechtlicher Hinweis
| » Export

# Dokurmente und Links

Wichtig: Erstellt man in den GAV-Details eine eigene Auswahl und will

werden.

diese exportieren, SO muss
zuerst die Kriterienauswahl zugeklappt werden, damit nur die gewtinschten GAV-Details exportiert
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Kriterienauswahl {5 von 51)
Alle Kriterien | Auswahl der wichtigsten GAv-Bestimmungen | Lohnrelevante Kriteren | Eigene Auswahl

-- Vorauswahl anwenden -- =l » Zuriicksetzen | Zuklappen

" GAV-Ubersicht

[T stammdaten r GAV-Typ [T anzahl untersteliter Arbeitnehmerlnnen
[T Branche [T anzahl untersteliter Betrishe
[T wverantwartliche/r fiir den Gaw

r Geltungsbereiche [T kurzinfo Geltungsbereich [ allgermeinverbindlich erllarter artlicher
[T é&rtlicher Geltunasbersich Geltungsbereich
[ betrieblicher Geltungsbereich r allgemeinverbindlich erklarter
= persénlicher Geltungsbereich betrieblicher Geltungsbereich

[ allgermeinverbindlich erklarter
persdnlicher Geltungsbereich

- ¥Yertragsdauer automatische Yertragsverlangerung /

Verlangerungsklausel

.

[T Auskiinfte Auskinfte / Bezugsadresse / parititische

Komrnission

" Arbeitsbedingungen

[T Lohn und Lohnbestandteile ¥ Léhne / Mindestlshne [T Jahresendzulage / 13, Manatslohn /
— Lohnkategorien Gratifikation / Dienstaltersgeschenke
[T Lohnerhshung [T kinderzulagen
[l Lohnzuschlage [T Uberstunden / Uberzeit v Spesenentschadigung
[T Machtarbeit / Wochenendarbeit / [T weitere Zuschlage
Abendarbeit
[T Schichtarbeit / Pikettdienst
[T aArbeitszeit und freie Tage V' Arbeitszeit [T bezahlte Feiertage
[T Ferien [ Bildungsurlaub
[T bezahlte arbeitsfreie Tage (Absenzen)
[T Lohnausfallentschidigungen ¥ Krankheit / Unfall [ militar- / Zivil- / Zivilschutzdienst
[T mMutterschafts- / Vaterschafts- / r Pensionsregelungen / Frihpensionierung

Elternurlanh

Dokumente und Links nach oben «

#» Bundesratsbeschluss zur allgemeiny
» GAW Personalverleih 2012 T PDF)
= Berechnen Sie hier rchschnittslohn anhand des SGB-Lohnrechners

Export nach oben «

# PDF Dokument
# Excel Datei herunterladen

Was ist, wenn ich den gesuchten GAV nicht finde?

Im GAV-Service finden Sie alle allgemeinverbindlich erklarten GAV sowie praktisch alle GAV der
Gewerkschaft Unia. Falls Sie dennoch nicht flindig werden, bedeutet dies nicht automatisch, dass
es keinen GAV in der gesuchten Branche gibt. Wir empfehlen lhnen in dieser Situation, uns zu
kontaktieren (vgl. nachste Frage).

RSS-Feed und Kontakt

Mit RSS-Feed werden Sie automatisch Giber neue Inhalte auf GAV-Service.ch informiert. Sie
ersparen sich damit, selber nach Neuigkeiten zu suchen. Den RSS-Feed kdnnen Sie abonnieren,
indem Sie in der mittleren Spalte aufs entsprechende Feld klicken.
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Was hat sich veréirIrt?\\b E

RSS-Feed

Falls Sie Fragen zu einem GAV oder zu den Funktionen des GAV-Service haben, erreichen Sie uns
per Mail (gav-service@unia.ch).

Unia, GAV-Service, September 2014



