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Mindestlöhne 

Stand GAV Post CH; PF AG: 1.4.2026

Stand GAV PA AG: 1.1.2026 

Stand GAV SPC CH AG: 1.4.2026 

Stand GAV IMS AG: 1.4.2026 
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Abschnitt 1.01 Mindestlohn GAV Post CH (Stand 1.4.2026) 

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML) 

Zuordnung der Arbeitsorte zu den Regionen siehe Ziffer 1.7 

GAV Post CH 

Region I Grundlohn Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 13.04% 15.56% 3.75% 

FS 1 59471 27.14 3.54 4.22 1.02 31.70 32.38 

FS 2 59471 27.14 3.54 4.22 1.02 31.70 32.38 

FS 3 61453 28.04 3.66 4.36 1.05 32.75 33.45 

FS 4 66809 30.48 3.97 4.74 1.14 35.59 36.36 

FS 5 72404 33.04 4.31 5.14 1.24 38.59 39.42 

FS 6 76950 35.11 4.58 5.46 1.32 41.01 41.89 

FS 7 83464 38.08 4.97 5.93 1.43 44.48 45.44 

FS 8 90330 41.21 5.37 6.41 1.55 48.13 49.17 

FS 9 100178 45.71 5.96 7.11 1.71 53.38 54.53 

Region II Grundlohn Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 13.04% 15.56% 3.75% 

FS 1 55738 25.43 3.32 3.96 0.95 29.70 30.34 

FS 2 55738 25.43 3.32 3.96 0.95 29.70 30.34 

FS 3 57660 26.31 3.43 4.09 0.99 30.73 31.39 

FS 4 62997 28.74 3.75 4.47 1.08 33.57 34.29 

FS 5 68500 31.25 4.08 4.86 1.17 36.50 37.28 

FS 6 73037 33.32 4.34 5.18 1.25 38.91 39.75 

FS 7 79535 36.29 4.73 5.65 1.36 42.38 43.30 

FS 8 90330 41.21 5.37 6.41 1.55 48.13 49.17 

FS 9 100178 45.71 5.96 7.11 1.71 53.38 54.53 

Abschnitt 1.02 GAV PostAuto AG (Stand 1.4.2026) 

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML) 

Zuordnung der Arbeitsorte zu den Regionen siehe Ziffer 1.7 

GAV PostAuto AG 
Region I Grundlohn Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 10.64% 13.04% 4.40% 

FS 1 59176 28.18 3.00 3.67 1.24 32.42 33.09 

FS 2 59176 28.18 3.00 3.67 1.24 32.42 33.09 

FS 3 60521 28.82 3.07 3.76 1.27 33.16 33.85 
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FS 4 65794 31.34 3.33 4.09 1.38 36.05 36.81 

FS 5 71170 33.90 3.61 4.42 1.49 39.00 39.81 

FS 6 75654 36.03 3.83 4.70 1.59 41.45 42.32 

FS 7 82050 39.08 4.16 5.10 1.72 44.96 45.90 

FS 8 89791 42.76 4.55 5.58 1.88 49.19 50.22 

FS 9 99581 47.42 5.05 6.18 2.09 54.56 55.69 

Region II Grundlohn Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 10.64% 13.04% 4.40% 

FS 1 55441 26.41 2.81 3.44 1.16 30.38 31.01 

FS 2 55441 26.41 2.81 3.44 1.16 30.38 31.01 

FS 3 56729 27.02 2.87 3.52 1.19 31.08 31.73 

FS 4 62002 29.53 3.14 3.85 1.30 33.97 34.68 

FS 5 67373 32.09 3.41 4.18 1.41 36.91 37.68 

FS 6 71750 34.17 3.64 4.46 1.50 39.31 40.13 

FS 7 78147 37.22 3.96 4.85 1.64 42.82 43.71 

FS 8 89791 42.76 4.55 5.58 1.88 49.19 50.22 

FS 9 99581 47.42 5.05 6.18 2.09 54.56 55.69 

Abschnitt 1.03 GAV PostFinance AG (Stand 1.4.2026) 

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML)  

Zuordnung der Arbeitsorte zu den Regionen siehe Ziffer 1.7 

GAV Post PF AG 
Region I Grund-

lohn 

Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 13.04% 15.56% 3.75% 

FS 1 59021 26.93 3.51 4.19 1.01 31.45 32.13 

FS 2 59021 26.93 3.51 4.19 1.01 31.45 32.13 

FS 3 61003 27.83 3.63 4.33 1.04 32.50 33.20 

FS 4 66359 30.28 3.95 4.71 1.14 35.37 36.13 

FS 5 71954 32.83 4.28 5.11 1.23 38.34 39.17 

FS 6 76491 34.90 4.55 5.43 1.31 40.76 41.64 

FS 7 82966 37.85 4.94 5.89 1.42 44.21 45.16 

FS 8 90218 41.16 5.37 6.40 1.54 48.07 49.10 

FS 9 98554 44.97 5.86 7.00 1.69 52.52 53.66 

FS10 107477 49.04 6.39 7.63 1.84 57.27 58.51 
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Region II Grund-

lohn 

Ferien < 60 Ferien > 59 Feiertags- 

zuschlag 

Total < 60 Total > 59  

Min. 13.04% 15.56% 3.75% 

FS 1 55288 25.23 3.29 3.93 0.95 29.47 30.11 

FS 2 55288 25.23 3.29 3.93 0.95 29.47 30.11 

FS 3 57210 26.10 3.40 4.06 0.98 30.48 31.14 

FS 4 62547 28.54 3.72 4.44 1.07 33.33 34.05 

FS 5 68050 31.05 4.05 4.83 1.16 36.26 37.04 

FS 6 72587 33.12 4.32 5.15 1.24 38.68 39.51 

FS 7 79061 36.07 4.70 5.61 1.35 42.12 43.03 

FS 8 86313 39.38 5.14 6.13 1.48 46.00 46.99 

FS 9 94650 43.18 5.63 6.72 1.62 50.43 51.52 

FS10 103573 47.26 6.16 7.35 1.77 55.19 56.38 

Abschnitt 1.04 GAV Swiss Post Cargo CH AG (Stand 1.4.2026) 

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML) 

Keine Regionenaufteilung 

Profil

Mindestlohn in CHF 

4 Wochen Ferien 

(8.33%) 

nach dem vollendeten 

20. Aj.

5 Wochen Ferien 

(10.64%) 

bis zum vollendeten 

20. Aj.

Fachpersonal Logistik (ungelernt) 24.27 24.77 

Profil

Mindestlohn in CHF 

5 Wochen Fe-

rien (10.64 %) 

bis 49. Aj. 

5 Wochen + 

1 Tag Ferien 

(11.11%) 

50.-59. Aj 

6 Wochen + 2 

Tage Ferien 

(14.04%) 

Ab 60. Aj. 

Fachpersonal Logistik (gelernt) 25.91 26.02 26.68 

Fachpersonal Administration, Dis-

position, Verzollung und Kunden-

dienst 29.89 30.01 30.78 
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Abschnitt 1.05 GAV IMS AG (Stand 1.4.2026) 

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML)  

Zuordnung der Arbeitsorte zu den Regionen siehe Ziffer 1.7 

(Reinigungspersonal = FS1 oder FS2) 

GAV IMS AG 
Region I Grund-

lohn 

Ferien bis 

59. Aj.

Ferien ab 

60. Aj.

Feiertags- 

zuschlag 

Total bis 

59 Aj. 

Total ab 

60. Aj.

Min. 10.64% 13.04% 3.75% 

FS 1 52479 24,52 2,61 3,20 0,92 28,05 28,64 

FS 2 54976 25,69 2,73 3,35 0,96 29,38 30,00 

FS 3 59581 27,84 2,96 3,63 1,04 31,84 32,51 

FS 4 64952 30,35 3,23 3,96 1,14 34,72 35,45 

FS 5 70425 32,91 3,50 4,29 1,23 37,64 38,43 

FS 6 74861 34,98 3,72 4,56 1,31 40,01 40,85 

FS 7 81186 37,94 4,04 4,95 1,42 43,40 44,31 

FS 8 88279 41,25 4,39 5,38 1,55 47,19 48,18 

FS 9 96425 45,06 4,79 5,88 1,69 51,54 52,63 

Region II Grund-

lohn 

Ferien bis 

59. Aj.

Ferien ab 

60. Aj.

Feiertags- 

zuschlag 

Total bis 

59 Aj. 

Total ab 

60. Aj.

Min. 10.64% 13.04% 3.75% 

FS 1 48931 22,86 2,43 2,98 0,86 26,15 26,70 

FS 2 51096 23,88 2,54 3,11 0,90 27,32 27,89 

FS 3 55700 26,03 2,77 3,39 0,98 29,78 30,40 

FS 4 61072 28,54 3,04 3,72 1,07 32,65 33,33 

FS 5 66544 31,10 3,31 4,05 1,17 35,58 36,32 

FS 6 70979 33,17 3,53 4,33 1,24 37,94 38,74 

FS 7 77304 36,12 3,84 4,71 1,35 41,31 42,18 

FS 8 84397 39,44 4,20 5,14 1,48 45,12 46,06 

FS 9 92543 43,24 4,60 5,64 1,62 49,46 50,50 

Abschnitt 1.06 Übrige GAV 

Für Mitarbeitende, die einem anderen GAV unterstellt sind, gelten die Mindestlöhne des GAV-

Personalverleih. 
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Abschnitt 1.07 Regionen gemäss GAV Post CH/PF AG/PA AG/IMS AG 

Lohnregionen I 

1 Die Lohnregion I umfasst die zehn grössten Städte der Schweiz sowie die anliegenden Gemeinden 

der fünf grössten Städte. Die Grundlage für die Zuordnung zu einer Lohnregion bildet die Definition 

des Bundesamts für Statistik (BfS) «Statistik der Schweizer Städte 2024».  

2 Die folgende Auflistung zeigt die Zuordnung politischer Gemeinden zur Lohnregion I. Sämtliche Ge-

meinden, die nicht in der Liste aufgeführt sind, sind der Region II zugeordnet. Massgebend für die Zu-

ordnung der Mitarbeitenden zu einer Lohnregion ist der Arbeitsort. 

Die zehn grössten Städte  

Zürich, Genf, Basel, Lausanne, Bern, Winterthur, Luzern, St. Gallen, Lugano, Biel 

Anrainergemeinden der fünf grössten Städte  

Adliswil, Dübendorf, Fällanden, Kilchberg (ZH), Maur, Oberengstringen, Opfikon, Regensdorf, Rümlang, 

Schlieren, Stallikon, Uitikon, Urdorf, Wallisellen, Zollikon  

Carouge (GE), Chêne-Bougeries, Cologny, Lancy, Le Grand-Saconnex, Pregny-Chambésy, Vernier, Vey-

rier  

Allschwil, Binningen, Birsfelden, Bottmingen, Münchenstein, Muttenz, Reinach (BL), Riehen  

Bottens, Bretigny-sur-Morrens, Chavannes-près-Renens, Cheseaux-sur-Lausanne, Crissier, Cugy (VD), 

Écublens, Épalinges, Froideville, Jouxtens-Mézery, Le Mont-sur-Lausanne, Montpreveyres, Morrens 

(VD), Prilly, Pully, Renens, Romanel-sur-Lausanne, Saint-Sulpice (VD), Savigny  

Bremgarten bei Bern, Frauenkappelen, Ittigen, Kehrsatz, Kirchlindach, Köniz, Mühleberg, Muri bei Bern, 

Neuenegg, Ostermundigen, Wohlen bei Bern, Zollikofen 

Artikel II. Zulagen/Zuschläge 

Überstunden werden zu 100% entschädigt, Überzeiten mit einem Zuschlag von 25%.  

Die Nachtdienstzulagen sowie die Feiertags- und Sonntagszulagen werden mit dem Faktor für 

Zulagen und Zeitzuschläge verrechnet. 




